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Detta dokument ar avsett att beskriva allt som galler tavling, traning,
regler och klubbetik. Dokumentet tar dven upp ansvarsfordelning for
Judoka, tranare och foraldrar.
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Kap 1. Aktivs Manifest

Att var medlem i Aktiv Judo innebér ett privilegium. Klubbens mal ar att vara i topp tre bland
judoklubbarna i Vastsverige. Detta innebar saledes att man satsar pa en tavlingsinriktad judo dar
varje Judoka far den tréning och matchning som krévs for att initialt kunna genomfora en tavling
och senare aktivt delta i klubbens tranings och tavlingsprogram. Klubbens mal staller ocksa hoga
krav pa tranare och hjélptréanare och att dessa har och far den kompetens som kréavs for att utbilda
barn, ungdomar och vuxna i judons olika steg. Som medlem eller féralder till medlem har man
ocksa en skyldighet att respektera féreningens stadgar och férordningar.

1.1 Aktiv, Balans och Rorelse

Klubbens judo bygger pa de grundteserna skapad av Judon grundare Jigoro Kano.

Seiryoku Zenyo — Bdsta méjliga anvdndning av kropp och psyke
Jita Kyoei — Omsesidig hjdlp leder till 5msesidig vilgdng och férstéelse

1.2 Aktivs Vardegrund

Acktiv: Vi ar aktiva saval i dojon som utanfor. Vi syns och tar plats pa ett positivt
satt.

Kiubben: Vi ar stolta 6ver Aktiv Judo och hjalper till att utveckla dess verksamhet.

Traning: Grunden till var framgang och denna haller alltid en hog kvalitet.

|nsté|lning: Vi satsar pa judo och har roligt tillsammans.

Virme: Alla ar valkomna till var klubb dar vi har ett kamratligt férhallande till varandra
och tar vadl hand om nya medlemmar.

1.3 Svensk Judos Vardegrund

e Artighet, det ar att alltid upptrada korrekt mot andra. Det spelar ingen roll vem du ar, var du
kommer ifran, eller vad som gjort att just du ar har. Alla manniskor ar varda att bemotas
med artighet.

e Hederlighet, handlar for judoutovare om att halla det vi lovar. Att vi alltid haller de
overenskommelser som vi gor med den vi tranar med och att den kan lita pa att vi ska hjalpa
varandra att bli battre tillsammans. Att varje judoutévare har ett ansvar for valbefinnandet hos
den som den trdanar med.

e Mod, det ar att vaga gbra det som ar ratt dven om det ocksa finns radsla. Vi tréanar pa att
vara modiga varje tréning da vi prévar saker som vi dnnu inte lart oss helt eller nar vi later
oss bli kastade. Judotraning ar att vaga bjuda pa sig sjalv och att vaga préva det som vi lart
0sS.

o Respekt, genom att visa respekt skapas fortroende. Det handlar om att vara lyhérd och talmodig
och respektera andra méanniskor. Respekten for varandra ar en av de viktigaste och kanske mest
framtradande grunderna for judo. Vi visar var respekt pa varje tréaning genom att alltid buga till
den vi tranar med, till var grupp och ocksa till var klubb/traningslokal.

e Sjalvkontroll, att i alla situationer kontrollera sitt uppforande och sitt humaor. Nér vi tranar pa
teknik 6var vi oss hela tiden i att ha god kontroll pa bade oss sjalva och den vi tranar med. Nér vi
Ovar pa kampmomentet eller tavlar kommer vi att bade lyckas och misslyckas, bade vinna och
forlora. Alla de situationerna kan vi ldra oss nagot av utan att tappa kontrollen 6ver vart
uppforande.



e Vianskap, ar det yttersta malet med judo. Det handlar om att skapa en miljé som motverkar
negativt grupptryck och mobbing. Genom att vara fysiskt valdigt ndra varandra pa judotraningen
ar



det lattare att utveckla en vanskap. Vi relaterar ocksa till en manniska i taget — var
traningspartner — men med flera olika i var grupp pa varje traning. Det skapar bra forutsattningar
for en god och vaxande vanskap.

e Arlighet, det &r att sdga vad man tycker utan att sara ndgon, tala osanning eller ha dolda syften.
Nar vi tranar judo sa behdver vi ofta ge varandra feedback och hjalpa varandra att bli battre och
utvecklas. Eftersom judo alltid utévas i grupp sa behover vi dven hjilpa varandra att fungera sa
bra som mojligt i gruppen ocksa.

e Odmijukhet, det &r 6dmjukt att kiinna till bade sina styrkor och sina svagheter och agera utifran
den kunskapen. Alla pa en judotréning ar lika viktiga och lika vdalkomna oavsett grad, kunskapsniva
eller tidigare erfarenhet. En viktig princip inom judo ar att 6msesidig hjalp leder till 5msesidig
valgang.

Kap 2. Traningen

Traningen ar uppdelad i grupper som speglar alder och erfarenhet. Att skapa en grupp ar ett arbete
som kraver en lang erfarenhet av bade judo och grupptréaning da det ar manga faktorer som spelar
in for att fa den att fungera.

2.1 Gruppen
Gruppen skapas i forsta hand efter aldersklass. Inom Aktiv Judo géller féljande indelning:

U9 — U11 Nybdrjare: Var yngsta grupp fran 6 till 10 ar dar vi fokuserar pa lek och akrobatik samt
nyborjarjudo.

U11 steg 2: Har tranar barn och ungdomar fran 10 ar. De flesta i gruppen har minst 2 ars erfarenhet av
judo.

Judo Tavling: Har tranar barn med som kommit relativt langt i sin judoutbildning. De flesta har mer
an 3 ars erfarenhet av judo och tavlar regelbundet.

Judo 4 all: Erfarna, nyboérjare unga som gamla ar vialkomna
Judo Fitness: Fystraning for 12 ar och uppat

Tranaren ansvarar for att skapa en fungerande grupp. De kriterier som galler ar:

Alder

Erfarenhet

Mognad saval fysisk som psykisk
Kompisar

Gruppstorlek och lokal
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| vissa undantag kan en erfaren Judoka placeras i en grupp dar alder inte spelar nagon roll. Detta
gors med hansyn taget bade till den personliga utvecklingen samt att 6vriga gruppmedlemmar ska
klara traningen. Ett gruppbyte rekommenderas av tranare och genomfors vid hostterminens start.



2.2 Dojon

Dojon ar sjalva judolokalen med tillhérande omkladningsrum. | dojon upptrader vi disciplinerat.
Kommer nagon innan féregaende traning har avslutats far de personer vistas i
omkladningsrummet. Vistelse i anslutning till mattan sker under tystnad.

2.3 Traningen

Vi kommer alltid i tid till traningen! Traningen inleds med att tranaren halsar (rei) pa alla judoka och
berattar kort om dagens upplagg. Darefter paborjas traningen med en inledande uppvarmning.
Efter uppvarmning tranas olika tekniker. Traningen avslutas ofta med nagon fysisk évning.
Upplagget bestar av faser om ca 15 minuter enligt féljande exempel:

Uppvarmning 15 min. Randori mattfight 15 min

Teknik matta (ne-wasa) 15 min, Teknik staende(tachi-wasa) 15 min
Randori staende fight 15 min

Fysévningar/strech 15 min

Individuell traning/extra traning

For att komma langre i sin utveckling och uppna hoégre mal kravs en stor mangd tréning. Tranarna
forsoker anpassa traningen till varje judoka som valjer att vara med pa denna resa efter individens
vilja mojlighet och férmaga. Vi stravar alltid efter att ha roligt eftersom man under positiv stress kan
prestera mer.

2.4 P4 Mattan

Buga alltid nar du gar pa eller av mattan.

Lyssna noga pa vad tranaren sager.

Koncentrera dig pa traningen.

Den som efter tillsdgelse inte lyssnar pa tranaren, kommer att fa stiga av mattan under resten
av traningen.

Det ar forbjudet att dta godis under tréningen.

Om du behover lamna mattan under traning; sag alltid till tranaren forst.

Ha med vattenflaska (ingen dricka eller saft).

Se alltid till att trdna med korta naglar, sa att du inte river dig sjalv eller nagon av kompisarna.
Om du ar nybérjare och saknar judodrakt finns detta till Ians i klubben.

10.  Baringa smycken eller klockor under traningen.

11.  Judodrakten ska vara hel och ren.

12.  Pa golvet ska du anvénda tofflor eller strumpor.
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Men framfor allt - ha skoj pa mattan!



Kap 3. Gradering

Att gradera sig i Judo ar som att ta examen. De olika graderingarna bestdams av det Internationella
Judoférbundet. Varje gradering foranleder ett visst antal timmars traning och man ska kunna ett
antal tekniker. Ju hogre grad desto svarare tekniker. Den férsta ungdomsgraderingen ar till gul
markering. Detta ar lika mycket en uppmuntran och en inskolning till judons graderingstillfallen.

Rekommendation fran Svenska Judoférbundet ar: Ansvarig for gradering i klubben bor vara hogst
licensierad instruktor och/eller innehar minst 1 Dan. Det dr denne som skriver under i judopasset.
Gradering kan delegeras till andra erfarna tréanare. Tranaren bestammer nar en Judoka ar mogen for
gradering. Gradering sker ofta i grupp om tva eller flera at gangen.

Fran orangebdlte okar kraven pa en Judoka. Detta innebér att man maste klara hela innehallet i
graderingen.

3.1 Graderingsperiod

Graderingsperioden ar i allmédnhet forlagd fran september till april. Varterminens tréning ar saledes
inriktad pa de 6évningar som kravs for att klara graderingsniva. For graderingar upp t o m Orange
sker detta i grupp under ordinarie traningstillfallen. Hogre graderingar sker vi sarskilda
graderingstillfdllen. Gradering sker dven pa graderingslager som anordnas av klubben.

De olika kraven for gradering hittas under bussu aeadara o

Kap 4. Att tavla for Aktiv Judo

Det ar klubbens malsattning att ge sd manga Judoka som mojligt chansen att delta i tavlingar, men
ekonomin satter begransningar och klubben maste ocksa folja de regler och rekommendationer som
géller for Svenska Judo Férbundet, SJF:s och Riksidrotts Férbundet, RF:s sida.

Ett absolut krav for deltagande &r alltjamt att medlemsavgiften ar betald, vilket dven ar ett krav for
att férsakringen ska gélla.

KassOren har ansvaret att kontrollera att medlemsavgiften ar betald for de som skall delta i tavlingar
samt ar ansvarig for klubbens anmalningar till tavlingar.

4.1 Tavlande

1. Tavlingar som klubben arrangerar sasom klubbtavlingar far alla som vill delta; anmalan
sker genom att svara pa utskickad kallelse. Klubbens medlemmar betalar ingen anmalningsavgift.

2. Tavlingar inom zonen sasom Judits Pokal, Go Cup.
Alla som vill far delta och anmalan sker genom att svara pa utskickad kallelse.
Klubben anmaler och betalar anmalningsavgiften till arrangerande klubb.
Medlemmen star sjalv for resekostnader.

3. Tavlingar med 6vernattning sdsom Staffanstorp Open, Sédra Judo Open.
Tavling sker i samrad med trédnare och anmalan sker pa utskickad kallelse. Klubben anmaler och
betalar anmalningsavgift. Medlemmen star sjalva for rese- och 6vernattningskostnader.

4. Tavlingar kombinerade med lager med flera 6vernattningar. De som 6nskar delta far anmala sitt



intresse genom att svara pa kallelse och efter samrad med trénare sker anmaélan. Klubben anmaler
och betalar tavlingsavgifterna till arrangerande klubb. Observera att lageravgiften i forsta hand skall
betalas av medlemmen sjalv, men styrelsen kan besluta om bidrag till kostnaden fér lager.

5. Internationella tavlingar
Klubben vill betona vikten av att de ungdomar som satsar pa en tavlingskarriar kan dvenges

moijlighet till internationellt utbyte, men ocksa att det &r viktigt att ungdomarna far vagledning av
tranarna och att man tavlar internationellt ndr man klarar av att moéta elitmotstandare pa.
Nationell niva. Klubben anmaler och betalar anmalningsavgiften till arrangerande klubb.

Medlemmen star sjalv for rese- och dvernattningskostnader.

*e SM-tavlingar och Junior-SM
Uttagning till dessa tavlingar sker av tranarna. Klubben anmaler och betalar anmalningsavgiften. ¢

Klubben avser att sa langt som majligt bekosta dven resa och boende.

*¢ Tavlingar eller lager som styrelsen och tranarna beslutat att inte prioritera.

Det finns ett stort utbud med tavlingar och lager inom och utanfor Sverige, men tyvarr

satter klubbens ekonomiska resurser begransningar for vilka tavlingar och/eller lager vi kanedelta i.
Om nagon anda vill aka galler foljande:

Skriftlig anmalan ska inlamnas till styrelsen som beslutar om deltagaren ska fa representera klubbene
pa den aktuella tavlingen. Styrelsen har majlighet att inhdmta synpunkter fran tréanare fére beslut. *
Styrelsen anmaler till tavlingen/lagret. Deltagaren betalar samtliga kostnader sjalv, *aven

anmalningsavgiften, vilken faktureras fran klubben.

e Efteranmalningar och byte av viktklass.
Om nagon vill anmala sig efter anmalningstidens utgang far deltagaren sjalv sta for den férhojdas

anmalningsavgiften som foéljer av efteranmalning. Klubben betalar vid byte av viktklass. Vide
utebliven tavlingsnarvaro debiteras tavlande tavlingsavgiftene(sjukdom undantag)e

Medf6ljande coach/tranare
En huvudansvarig tranare/coach som medfoljer de tavlande ska fa ersattning av klubben for resa

och logi. | de fall tranare inte kan vara narvarande vid tavling utser styrelsen coacher. Det forutsatts
givetvis att samakning sker och 6vernattning planeras. Ansvarig tranare/coach lamnar

tavlingsrapport med deltagare och resultat till styrelsen.



Kap 5. Ansvar

5.1 Judoka

Att vara medlem i Aktiv Judo innebar ocksa att vi ansvarar for bade var egen, men ocksa att man
bidrar till sina traningskompisars utveckling. Eftersom judo ar en sport dar varje Judoka ar beroende
av sina kompisar ar detta mycket viktigt.

5.2 Foralder

Som foralder till en Judoka ar det viktigt med ett engagemang i barnets utveckling samt att man
bidrar till klubben genom att t .ex samordna transporter, delta pa lager eller pa annat vis stélla upp
for klubben. Se vidare under kapitel 8: Idrotts- och hdlsocertifiering.

Kap 6. Tranare

Traningen leds av en huvudtranare och/eller assisterande tranare och en hjalptranare.
Huvudtrdnaren och assisterande tranare ansvarar for judoutvecklingen och anvander hjalptranaren
vid visningar av tekniker. Hjalptranaren tar ett storre eller mindre ansvar for 6vrigt innehall sasom
uppvarmning och fystraning.

| dagslaget finns féljande tréanare inom klubben:

Namn

Johan Johansson Huvudtranare

Dick Ojbro Huvudtrdnare
Richard Ernst Assisterande tranare
Robert Crivei Assisterande tranare
David Tang Assisterande tranare
Nelly Ernst Hjalptranare

Greta Ostlind Hjalptranare
Jennifer Ernst Hjalptranare

6.1 Huvudtranare

FoOr att vara huvudtranare i Aktiv Judo kravs en utbildning till klubbtranare samt en mangarig
erfarenhet av judo bade som tavlande och tranare. (For ytterligare information se Svenska
Judoférbundets Utbildningskatalog, https://judo.se/utbildning/utbildningskatalog/) . Se ocksa vidare
under kapitel 8: Idrotts- och hdlsocertifiering.

6.2 Assisterande trinare

For att vara assisterande tranare i Aktiv Judo kravs en grundlaggande ledarutbildning, utbildning till
assisterande tréanare samt en erfarenhet av judo som tranare. (FOr ytterligare information se Svenska
Judoférbundets Utbildningskatalog, https://judo.se/utbildning/utbildningskatalog/). Se ocksd vidare
under kapitel 8: Idrotts- och hdlsocertifiering.

6.3 Hjalptrianare

FOr att vara hjalptranare i Aktiv Judo kradvs en grundlaggande ledarutbildning samt en erfarenhet av
judo som tranare. (For ytterligare information se Svenska Judoférbundets Utbildningskatalog, https://
judo.se/utbildning/utbildningskatalog/). Se ocksd vidare under kapitel 8: Idrotts- och hélsocertifiering.




Kap 7. Styrelsen

Klubbens styrelse for aktivitetsaret 2023 ser ut enligt féljande:

Roll Namn
Ordférande Johan Johansson
Kassor Dick Ojbro
Sekreterare Patrik Hedenblad
Ledamot Jennifer Ernst
Ledamot Catrin Granberg

Texten nedan ar hamtad direkt fran klubbens stadgar som aterfinns under hemsidan.

7.1 STYRELSEN

25 § Sammansattning

Styrelsen bestar av ordférande samt fyra 6vriga ledamoter. Styrelsen skall om mojligt besta av bade
kvinnor och man.

Styrelsen utser internt vice ordférande, sekreterare, kassor och ovriga befattningshavare.

Vid férhinder for ledamot intrader suppleant enligt av arsmotet faststalld turordning. Avgar
ledamot fére mandattidens utgang intrader suppleant i dennes stalle enligt samma ordning for
tiden t.o.m. nastfoljande arsmote.

Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sadan ledamot har inte rostratt men kan efter
beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsratt. Hen far utses till befattning inom styrelsen.

26 § Styrelsens aligganden

Nar arsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for féreningens
angelagenheter.

Styrelsen ska - inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och dess stadgar - svara for foreningens
verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen séarskilt att:

Tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas.
Verkstalla av arsmotet fattade beslut.

Planera, leda och fordela arbetet inom féreningen.

Ansvara for och foérvalta foreningens medel.

Tillstalla revisorerna rakenskaper m m enligt 24 §, och

Forbereda arsmote.



Kap 8. Idrotts- och hilsocertifiering

8.1 Utveckla det drogforebyggande arbetet

Tobak

Tobak innefattar bade snusning och rokning. Aldersgrans ar 18 ar enligt svensk lag. Vi tillater inte att
vara ungdomar eller ledare anviander tobak under eller i anslutning till trining eller tavling. Aven
andra foreningsverksamheter sasom lager eller avslutningsaktiviteter forbjuder anvdandningen av
tobak. Att dessa regler f6ljs aligger klubbens/féreningens medlemmar; ledare, ungdomar och
foraldrar.

Atgarder ungdomar

Om vi skulle upptacka att ndgon/nagra av vara ungdomar under 18 ar anvander tobak agerar vi
enligt foljande:

Samtal med berord person och kontakt med foraldrarna; utférs av ledaren.
Som barn- och ungdomsledare ar det viktigt att tdnka pa sitt ansvar och att man ar en

forebild for klubbens ungdomar. Under foreningsaktiviteter bor samtliga saledes avsta
fran att anvanda tobak.

Atgarder ledare

Om det uppdagas att nagon av klubbens ledare inte féljer 6verenskomna foreskrifter agerar
ordférande i styrelsen enligt féljande:

Samtal med berérda personer.

Alkohol

Aldersgrans for att kopa alkohol samt att dricka alkohol pa restaurang &r 18 &r. For att képa alkohol
pa systembolag ar aldersgransen 20 ar enligt svensk lag. Vi tillater inte att vara ungdomar under 18
ar dricker alkohol.

Att dessa regler foljs aligger klubbens/foreningens medlemmar; ledare, ungdomar och foraldrar.
Atgarder

Om vi skulle upptacka att ndgon/nagra av klubbens ungdomar druckit alkohol agerar styrelsen enligt
foljande:

Samtal med berdrd person och kontakt med foréldrarna; utfors av ledare. Vid
misstanke om problem kontaktas sociala myndigheter; utfors av styrelsen.



Ledarens ansvar:

Som ungdomsledare och myndig person ar det viktigt att tdnka pa sitt ansvar som vuxen forebild
for klubbens ungdomar.

Att inte dricka alkohol under resor till traningsldager/tavlingar eller under andra
aktiviteter dar ledaren har ansvar for klubbens ungdomar.

Att inte komma berusad eller bakfull till traning, tavling, match eller annat mote.
Att inte dricka alkohol eller upptrada berusad i klubbklader.

Att uppratthalla géllande 18-arsgrans for klubbmedlemmar pa fester dér det
férekommer alkohol.

Vid misstanke om alkoholproblem hos nagon av klubbens ledare agerar styrelsen:

1. Enskilt samtal med den berérde ledaren.
2. Erbjudan om hjalp och stod.
3. Vid upprepade tillfallen av berusning - avstangning fran ungdomsledaruppdrag.

Narkotika, sniffning, otillatna likemedel och dopingpreparat

Allt bruk och hantering av narkotika ar forbjuden i enlighet med svensk lag. All form av doping &r
forbjuden i enlighet med idrottens regler; dessutom ar hantering av vissa lakemedel t.ex. anabola
steroider, dven férbjudna enligt svensk lag. Som dopingmedel rdknas dven av Riksidrottsforbundet, RF,
icke tillatna kosttillskott. For mer information se nedan lankar:
https://www.antidoping.se/utbildningfakta/Kosttillskott
https://www.youtube.com/watch?v=Y Jkafe8b1fM

Det ar ocksa viktigt att olika receptfria ladkemedel sdsom Treo, Alvedon eller Ipren endast delas
ut i samrad med malsman.

Ansvaret for att dessa regler foljs ar i forsta hand styrelsens men dven ledare/trénare har ett stort
ansvar for att detta upptacks och uppméarksammas.

Atgarder

Om vi skulle misstanka eller upptacka att nagon av vara medlemmar provat narkotika, sniffat eller
anvant otillatna lakemedel eller dopingpreparat agerar vi pa foljande satt:

Kontakt med sociala myndigheter och polis (vid misstanke om brott), utfors

av ordforanden i styrelsen efter avstamning med hela styrelsen.

Kontakt med riksidrottsférbundets anti-dopningsgrupp (endast vid doping), utfors av
styrelsen. Utifran dessa atgarder bedomer vi eventuella konsekvenser fér den berdrde.



8.2 Vardegrundsarbete

Nolltolerans for psykiskt och fysiskt vald och sexuella 6vergrepp
Aktiv Judo ska vara en klubb dér alla skall kdnna sig trygga och ma bra och dar mobbning eller
annan krdankande behandling inte forekommer.

Malsittning:
Konflikter skall I16sas utan vald.
Aktivs medlemmar ska bemota sina medmanniskor pa ett socialt accepterat satt.

Aktivs medlemmar ska beakta alla manniskors lika varde oberoende av ras, kon eller
andra olikheter.

Syfte
Barn och vuxna ska kanna sig trygga med att mobbning eller annan krankande
behandling aldrig accepteras.

Psykiskt vald
Aktiv Judo har nolltolerans for psykiskt vald. Till ex.

Krankningar, fortal eller nedsvartning.

Uppenbart forolampande, utfrysning, asidosattande behandling, negligeringar.
Mobbning, forfoljelse, hot och skapande av radsla.

Svordomar, grovt sprak och fornedring.

Personliga forolampningar, skymfande gester, 6verkritiskt eller negativt personligt
bemdtande.

Hot om fysiskt vald.

Fysiskt vald

Judo &r en fysisk sport dar t ex strypgrepp forekommer. Det ar dock en stor skillnad pa
regelratta judogrepp och okontrollerat vald. Aktiv Judo har en nolltolerans for fysiskt vald. Till
ex.

Knuffar, orfilar, sparkar och knytnavslag.
Slag med tillhyggen.
Regelvidriga grepp i syfte att skada.

Sexuella dvergrepp

Att nagon tar pa ens kropp med hdnderna, munnen eller kdnet pa ett obehagligt satt
eller sa att man blir radd.

Att nagon tilltalar med en eller tittar pa en pa ett sexuellt satt som man upplever som
obehagligt.

Att tvingas se pa nar nagon utfor en sexuell handling, till exempel visar sitt kon eller
onanerar, pa natet eller offline.

Att bli fotad eller filmad med eller utan klader i ett sexuellt syfte, om det &r mot ens
vilja eller om man &r under 15 ar.



Aktiv Judo stodjer de policys och riktlinjer som &r fratagna av Riksidrottsforbundet. (For mer info se
har: https://www.rf.se/bidragochstod/Dokumentbank/)

Nolltoleransen galler for judoutdvare, ledare, foraldrar och Aktiv Judos 6vriga medlemmar.
Ansvaret for att dessa regler féljs &r ungdomarnas, ledarnas och foraldrarnas.

Atgarder
Overtradelse av Aktiv Judos nolltolerans fér psykisk och fysiskt vald ger féljande konsekvenser:

Enskilt samtal med berérd, utférs av styrelsen utsedd person.

Samtal mellan féralder/utovare/ledare, utférs av huvudtranaren.
Ansvaret for att reglerna foljs ar utévarens, ledarnas och féraldrarnas.
Vid handelse av brottslig karaktar kontaktas polis och sociala
myndigheter.

Okad jamstilldhet och mangfald

Jamstalldhetspolicy
Flickor, pojkar, kvinnor och man inom Aktiv Judo ska:

Ha samma rattigheter, skyldigheter och maéjligheter.

Delat inflytande och ansvar.

Ges lika mojligheter att utéva judo.

Varderas lika i sin judoutdvning och prioriteras pa ett likvardigt satt.

Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning
samt fysiska och psykiska forutsattningar, ska fa vara med i Aktivs judoverksamhet.

Alla aktiva inom Aktiv skall ha tillgang till trdnare och ledare med grundlaggande kunskap
och kompetens om jamstalldhet.

Aktiv ska strava efter att ha en jamn konsfordelning i styrelsen.

Valberedningen skall i sitt arbete strava efter att na en jamn konsfordelning i styrelsen.
Arbetsformer och férdelning av uppdrag utformas sa att kvinnor och man far lika stora
mojligheter att medverka.

Alla ska ges samma modjligheter att utvecklas som aktiva, ledare, trdanare och
fortroendevalda.

Mangfaldspolicy
Med mangfald avses en blandning av manniskor med olika kunskaper, fardigheter, erfarenheter,
bakgrunder och personligheter. Arbetet med mangfald handlar om att ta tillvara den kreativitet
och det mervarde som ryms i samspelet mellan olikheter. Verksamheten inom Aktiv skall praglas
av 6ppenhet dar alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon, etnicitet, religion, politisk
askadning, funktionshinder eller sexuell laggning.



Aktiv Judo ar en idrottsforening:

Som tar vara pa den styrka och kompetens som finns i mangfalden.
Dar alla manniskor ar lika mycket varda.
Dar alla manniskor forstar och tar tillvara saval sina skyldigheter som sina rattigheter och

att alla bar ett gemensamt ansvar for att klubben utvecklas i sin verksamhet och féljer
samhallsutvecklingen i stort.
Som ar fri fran framlingsfientlighet, rasism och diskriminering.

Atgarder

Spegla mangfalden i det omgivande samhillet.

Ta tillvara den kompetens och drivkraft som finns inom och kring vara lag.
Trangsynthet eller forutfattade meningar far inte hindra individen att nyttja sin fulla
potential.

Aktivt arbeta for 6kad integration genom att tillvarata den mangfald som finns inom och
kring var verksamhet och ddrmed skapa 6kad delaktighet.
Motverka alla former av diskriminering, trakasserier och mobbning.

8.3 HOjd utbildningsniva pa barn- och ungdomsledare

Aktivs utbildningsplan syftar till hojd utbildningsniva fér ledare och domare m fl. inom féreningen. Vi
haller kontinuerliga tranarmoten pa klubben med samtliga tranare. Dessa syftar till att alla skall ha
samma information och att vi féljer en gemensam plan. Samtliga tranare ar utbildade pa olika nivaer.

Vara tranare har och ska genomga kurser som ar arrangerade av SISU och Svenska
Judoférbundet.

Dessa innefattar bade pedagogik och teknikinlarning. Tréanarna far lara sig om barn och
ungdomars utvecklingsfaser for att pa ratt satt kunna tillgodose varje barn/ungdoms
behov.

Alla tranare ska genomga utbildningen - Grundutbildning for tréanare (SISU) vid ett
tillfalle.

Grundutbildningen genomfors arligen och for att uppfylla certifieringsmalen ska minst 2
av foreningens formellt utsedda ledare for barn upp till 12 ar arligen genomga denna
utbildning. Utbildningsbehovet inom klubben ska inventeras under perioden
januari-februari manad for utbildningar kommande sdsong. Utbildningsplanen faststalls
av styrelsen.

(For ytterligare information se Svenska Judoférbundets Utbildningskatalog,
https://judo.se/utbildning/utbildningskatalog/)




Kap 9. Barnkonventionen

Fran och med den 1 januari 2020 ar FN:s Barnkonvention lag i Sverige. Att barnkonventionen &r lag
géller dven for idrottsrorelsen. | enlighet med Riksidrottsforbundets, RF, stadgar, som alla
medlemmar i specialidrottsforbund och féreningar ar skyldiga att félja, ska all idrott fér barn bedrivas
ur ett barnrattsperspektiv och utga ifran barnkonventionen. Likaval ligger judons vardegrund val i
linje med barnkonventionens olika principer.

Barnkonventionen innehaller totalt 54 artiklar som fastslar barnens rattigheter i olika omraden. Fyra
av artiklarna ar vagledande foér hur helheten ska tolkas och kan beskrivas som barnkonventionens
grundprinciper. Dessa ar:

Artikel 2 — Alla barn ar lika mycket varda och har samma rattigheter. Ingen far diskrimineras.

Artikel 3 — Barnens basta ska komma i framsta rummet vid alla beslut som rér barn.

Artikel 6 — Alla barn har ratt till liv, dverlevnad och utveckling.

Artikel 12 — Varje barn har ratt att uttrycka sin mening och horas i alla fragor som ror barnet.
Barnets asikt ska beaktas i forhallande till barnets alder och mognad.

Den nya lagen ger oss anledning att syna verksamheten, sdkerstalla att vi lever som vi lar och lagga
fokus pa de omraden dar vi kan bli battre. For foreningar som féljer Riksidrottsforbundets stadgar och
styrdokumenten “Idrotten vill” och ”Anvisningarna fér barn- och ungdomsidrott” kommer det inte bli
nagon skillnad. | vdntan pa att nagot fall om barnkonventionen prévas i domstol kan ni som foretrader
vardegrunden och styrdokumenten kdnna er trygga i det arbete ni gér inom barn- och ungdomsjudon.
Lar dig mer om vad barnkonventionen handlar om och hur den passar in i en idrottsforeningar

genom Barnkonventionen och foreningsidrotten — Handbok fér idrottsledare. Riksidrottsforbundet
har dven tagit fram en guide fér vad den nya lagen innebar for idrottsforeningar. Du kan ldsa mer om
riktlinjer fér barn- och ungdomsidrott samt barnkonventionen pa Riksidrottsforbundets hemsida,
https://www.rf.se/RFarbetarmed/Barn-ochungdomsidrott/riktlinjerforbarn-ochungdomsidrott

Kap 10. Trygg Idrott - kontroll av begransat registerutdrag

Foreningars krav pa kontroll av begrinsat registerutdrag

Vid Riksidrottsmotet i maj 2019 beslutades det att alla foreningar och specialidrottsférbund ska infora krav
pa kontroll av begransat registerutdrag for alla ledare, anstéllda eller personer med andra uppdrag som har
kontinuerlig eller direkt kontakt med barn, fran och med 1 januari 2020. Som barn rdknas personer som ar
under 18 ar. Att begara in utdrag ur belastningsregistret dr en del av ett forebyggande arbete for att skapa
trygga idrottsmiljéer for barn och unga och nagot som ska galla lika for alla, oavsett hur lange en person
verkat i en férening eller hur vdl man kdnner varandra. Riksidrottsforbundet, RF, har tagit fram

en lathund for att vagleda foreningar hur de kan hantera kontrollen av registerutdragen.

Utdraget ur belastningsregistret som anvands bade inom féreningen och vid utbildningsdeltagande
hdamtas hem fran polisens hemsida. Registerutdraget ar begransat och visar endast grova brott som mord,
drap, grov misshandel, manniskorov, sexualbrott, barnpornografibrott eller grovt ran.

Aktiv Judo kommer [ata alla tranare och styrelsemedlemmar visa upp sitt utdrag fran belastningsregistret
pa styrelsemote med start 2020-01. Nytt utdrag gors vartannat ar.
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